
 

Режим роботи Татаринівського НВК 

на 2019 – 2020 н.р. 
     З метою належної організації роботи Татаринівського НВК, забезпечення 

нешкідливих умов навчання й виховання учнів та запобігання їх захворюваності 

затвердити такий режим роботи НВК: 

     1. Навчальний процес організувати з п'ятиденним робочим тижнем. 

     2. Навчання розпочати 2 вересня 2019 року  і закінчити 29 травня 2020 року. 

     3. Навчальний рік поділити на два семестри: 

1 семестр – з 2 вересня по 27 грудня 2019 року 

2 семестр – з 20 січня по 29 травня 2020 року. 

     4. Протягом навчального року провести канікули у такі терміни : 

 осінні – 28.10.2017 по 03.11.2019 року 

 зимові – 30.12.2017 по 19.01.2020 року 

 весняні –  30.03.2018 по 05.04.2020 року 

 додаткові канікули для учнів 1-х класів –24.02 по 01.03.2020 року 

   5. Заняття у навчальному закладі проводити згідно розкладу уроків, який 

складається відповідно до санітарно-гігієнічних вимог, узгодженого з 

профспілковим комітетом, Радою НВК та затвердженого директором НВК. 

     6. Встановити таку тривалість уроків: 

 1 клас – 35 хвилин + дві по 5 хв. динамічні паузи; 

  2 – 4 класи –  40 хвилин +  5 хвилин динамічна пауза 

 5 – 9 класи – 45 хвилин. 

     7. Встановити таку тривалість перерв: 

 між 1 – 2 уроком – 10 хвилин 

 між 2 – 3 уроком – 20 хвилин 

 між 3 – 4 уроком – 20 хвилин 

 між 4 – 5 уроком – 10 хвилин 

 між 5 – 6 уроком – 10 хвилин 

 між 6 – 7 уроком – 10 хвилин. 

     8. Затвердити такий розклад дзвінків: 

 1 урок       - 9.00      –   9.45 

 2 урок       - 9.55      –   10.40 

 3 урок       - 11.00    –   11.45 

 4 урок       - 12.05    –   12.50  

 5 урок       - 13.00    –   13.45 

 6 урок       - 13.55    –   14.40 

 7 урок       - 14.50    –   15.35 

     9. Позакласну роботу з різних предметів, факультативних занять проводити 

після уроків. 

     10. Встановити графік чергування вчителів. 

     11. Встановити такий час робочого дня: 

 для чергових технічних працівників НВК з 8.00 год. 

 для педагогічних працівників – за 15 хвилин до початку уроку. 

 для обслуговуючого персоналу з 9.00 год. 

     12. Визначити час робочого дня ( з 60-хвилинною робочою перервою) для 

обслуговуючого персоналу до 18.00 годин. 

    13. Встановити для сторожа  час з 22.00 год. до 6.00 год. 

    14. Організувати безкоштовне гаряче харчування для дітей пільгових категорій.     



 

     

 

           


